Zapisnik sa sjednice 7/19
Upravnog vije¢a Hrvatskog restauratorskog zavoda

Mjesto odrzavanja sjednice: Zagreb, Nike GrSkovica 23
Datum odrzavanja sjednice: ponedjeljak, 2. prosinca 2019.
Vrijeme pocetka sjednice: 12:10 sati

Na sjednici prisutni:

Clanovi Upravnog vijeéa:

1. Vinko Ivi¢, prof., Muzej grada Zagreba, predsjednik

Marica Mikec, dipl. iur., Ministarstvo kulture RH

Katarina Bence, dipl. ing. grad.

Igor Mihajlovi¢, predstavnik struénih radnika Hrvatskog restauratorskog zavoda

dr. sc. Sanda MiloSevi¢, predstavnica struénih radnika Hrvatskog restauratorskog zavoda
Jovan Kliska, predstavnik radnika Hrvatskog restauratorskog zavoda

ok wd

Dodatno pozvani na sjednicu Upravnog vijeca:

1. dr. sc. Tajana PleSe, ravnateljica

2. Biserka Matakovi¢, dipl. oec., zamjenica ravnatelja
3. Sandra Aumiller, dipl. iur.

Sa sjednice odsutni:

Clanovi Upravnog vijeéa:

1. izv. prof. art. Tomislav Buntak, Akademija likovnih umjetnosti SveuciliSta u Zagrebu
Napomena: T. Buntak se ukljucio u sjednicu telefonskim pozivom u 12:56 do 12:58 sati.

Zapisnik izradila: Dunja Jaguri¢
Ur. broj: 13001-02-726-55-DJ-19

Kvorum
Predsjednik Upravnog vije¢a V. Ivi¢ utvrduje da je na sjednici Upravnog vijeca prisutan dovoljan broj ¢lanova za
pravovaljano odlucivanje.

V. Ivi¢ pozdravlja prisutne i otvara 7. sjednicu Upravnog vije¢a u 2019. godini.

Predlozeni dnevni red sjednice:

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice Upravnog vije¢a 6/19

2. Odlucivanje o Zahtjevu za zastitu prava iz radnog odnosa Tomislava Marki¢a
3. Razno

Za raspravu pod tockom 3. Razno nema prijedloga.

V. Ivi¢ predlaZe usvajanje navedenog dnevnog reda. Svi prisutni ¢lanovi glasuju ,za*
Usvojeni dnevni red sjednice:

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice Upravnog vije¢a 6/19
2. Odlucivanje o Zahtjevu za zastitu prava iz radnog odnosa Tomislava Markic¢a

1) Usvajanje zapisnika sa sjednice Upravnog vijeé¢a 6/19
Na zapisnik sa sjednice Upravnog vijeca 6/19 nema primjedbi.
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V. Ivi¢ predlaZe usvajanje zapisnika sa sjednica Upravnog vije¢a 6/19. Svi prisutni ¢lanovi glasuju ,za“.

ZAKLJUCAK 1
| Upravno vijece jednoglasno usvaja zapisnik sa sjednice Upravnog vijeéa 6/19. \

2) Odlucivanje o Zahtjevu za zastitu prava iz radnog odnosa Tomislava Markic¢a

Uvodnu rije€ o pocinjenu teSkih povreda obveza iz radnog odnosa zbog kojih je djelatniku Tomislavu Markicu
uruCen lzvanredni otkaz ugovora o radu dala je ravnateljica T. PleSe.

O samom dogadaju izvjeStava S. Aumiller te navodi da je dana 24. listopada 2019. godine djelatnik T. Marki¢
zate€en je od strane dvoje djelatnika Zavoda (I. Pauk Sili i Z. Vukosavljevi¢) kako za vrijeme radnog vremena u
sluzbenoj prostoriji Zavoda u Osijeku, koriste¢i sredstva za rad i materijale Zavoda, za svoj racun, bez radnog
naloga ili upute nadredenog, izraduje gumeni kalup na gipsanom modelu zmaja-replici odbojnika s kolnog ulaza
rezidencije Paunovi¢ u Vukovaru. Tom prilikom pred svjedocima izjavljuje da kalup radi ,za sebe®“. O dogadaju
je obavijeStena voditeljica Restauratorskog odjela Osijek koja slijedeceg dana trazi djelatnika T. Markica da joj
pokaze predmetni gipsani model zmaja te utvrduje da je isti prekriven gumenim kalupom. Na pitanje upuceno
djelatniku $to radi odgovorio je kao i prethodnog dana da kalup radi ,za sebe®. Voditeljica Restauratorskog odjela
Osijek D. Cvitan je 25. listopada 2019. godine protiv njega podnijela pisanu prijavu. Na temelju zaprimljene
prijave, a nakon savjetovanja sa sindikalnim predstavnikom Hrvatskog sindikata djelatnika u kulturi, Podruznica
Hrvatski restauratorski zavod koji u Zavodu djeluje umjesto radnickog vijeca koje nije utemeljeno, donesena je
odluka o izvanrednom otkazu ugovora o radu na neodredeno vrijeme. Sukladno odredbama Pravilnika od radu
Hrvatskog restauratorskog koje reguliraju nacin dostave odluka radnicima neposredno, u prostorijama
poslodavca, za vrijeme radnog vremena, dana 4. studenog 2019. godine su pomo¢nik ravnatelja za nepokretnu
bastinu B. MostarCi¢, voditelj Odjela za kamenu plastiku 1. Jengi¢, voditeljica Odjela op¢ih pravnih i
administrativnih poslova S. Aumiller te voditeljica Restauratorskog odjela Osijek D. Cvitan uruili T. Marki¢u
predmetnu odluku. S. Aumiller je uz uru€ivanje predmetne odluke ponudila pravno tumacenje i Citanje cjelovitog
dokumenta, a $to je T. Marki¢ odbio. Na pitanje S. Aumiller Zeli li potpisati primitak iste, T. Marki¢ je odgovorio
potvrdno te je dokument potpisao pred svim gore navedenim djelatnicima. Po potpisu primitka Odluke nastupio
je izvanredni otkaz ugovora o radu. U zakonskom roku od 15 dana od dana primitka predmetne odluke Zavodu
je podnio Zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa.

T. PleSe podsje¢a da se u Zavodu sukladno Pravilniku o radu djelatnicima odobrava obavljanje poslova iz
djelatnosti Zavoda pod strogo odredenim uvjetima odnosno, izvan radnog vremena i prostora poslodavca.
Ukoliko djelatnik namjerava obavljati posao iz djelatnosti Zavoda za svoj ili tudi racun prethodno je duZan
podnijeti Zahtjev za odobrenje sklapanja / obavljanja poslova iz djelatnosti poslodavca. Djelatnikov Zahtjev
razmatra njegov neposredno nadredeni rukovoditelj, zatim nadlezni proCelnik sluzbe i pomo¢nik ravnatelja te o
Zahtjevu na kraju odluéuje ravnatelj Zavoda. Sukladno Pravilniku o radu, djelatnik ne smije bez odobrenja
poslodavca za svoj ili tudi racun, sklapati poslove iz djelatnosti koju obavlja poslodavac. Upravo je u obavljanju
poslova iz djelatnosti Zavoda za svoj racun, bez prethodnog odobrenja poslodavca, nezakonito koristeci
sredstva za rad i materijale poslodavca, radni prostor poslodavca u radno vrijeme, na predmetu trecih, zateCen
tadasniji djelatnik Odjela za kamenu plastiku s mjestom rada u Osijeku Tomislav Marki¢ koji je time pocinio teSke
povrede obveza iz radnog odnosa.

U raspravu se ukljuCuju svi ¢lanovi Upravnog vije¢a. U okviru rasprave su zatrazena i dodatna pojasnjenja svih
okolnosti po€injenih teSkih povreda obveza iz radnog odnosa (nezakonito raspolaganje sredstvima poslodavca,
druge nezakonite radnje i prekoracenje danog ovlastenja). Clanovi Upravnog vijeéa upoznati su i s &injenicom
da prema pisanom nalazu medicine rada od 6. rujna 2019. godine T. Marki¢ ne smije obavljati poslove u
posebnim uvjetima rada po tockama 17, 18, 22, 23, 24,1 40 Pravilnika o poslovima s posebnim uvjetima rada
(poslove na visini, u nepovoljnoj mikroklimi, uz izlaganje ionizacijskom i neionizacijskom zra€enju, nefibrogenim
pradinama te kiselinama i luZinama).

M. Mikec postavlja upit koje je poslove T. Marki¢ obavljao nakon navedenog nalaza medicine rada.

S. Aumiller odgovara da je djelatnik bio zaduZen za pomo¢ kolegama kao npr. pridrZzavanja okvira, pripremu i
odrzavanje alata koji se koriste pri realizaciji programa Zavoda, posao redovite evidencije koli¢ine i stanja
vrijedne opreme i alata koji su ostali saCuvani unutar nekadasnje osjeCke radionice za kamenu plastiku
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provjetravanja poslovnog prostora, popisivanja i provjere stanja materijala na zalihi, te evidenciji umjetnina koje

se nalaze unutar predmetnog prostora.

V. Ivi¢ postavlja upit je li T. Marki¢u pritom koeficijent slozenosti poslova ostao isti.

S. Aumiller odgovara potvrdno.

B. Matakovi¢ upoznaje Upravno vijece s okolnostima sklapanja ugovora o radu na neodredeno vrijeme s T.
Markicem 2007. godine kada je isti predmetni radni odnos zasnovao temeljem presude Opcinskog suda u
Osijeku donesene u postupku pokrenutom po tuzbi protiv Hrvatskog restauratorskog zavoda pri tome
napomenuvsi da u postupku izvanrednog otkazivanja ugovora o radu nije primijenjena odredba tocke V. Odluke
0 izvanrednom otkazu ugovora o radu na neodredeno vrijeme u dijelu koji se odnosi na duljinu roka za obranu.
S. Aumiller navodi da je iz presuda Vrhovnog suda vidljivo da pri osobito teSkim povredama obveza iz radnog
odnosa isto nema znacajke nezakonitosti postupanja jer iznesena obrana ne bi utjecala na odluku poslodavca.

J. Kliska predlaZze da se T. Marki¢ zadrzi u radnom odnosu s obzirom da bi za Sest godina ostvario uvjete za
starosnu mirovinu te da ga se za navedenu povredu obveze iz radnog odnosa sankcionira na drugaciji nacin.

U 12:56 sati T. Buntak se ukljucuje u sjednicu Upravnog vijeca putem telefonskog poziva.
T. Buntak istice da ukoliko je Uprava Zavoda utvrdila da je T. Marki¢ pocinio viSe teSkih povreda obveza iz
radnog odnosa temeljem prijave djelatnika koji s njime na lokaciji rade Upravno vije¢e ne bi smjelo odluiti

drugacije od poslodavca.
Telefonski razgovor zavrSava u 12:58 sati.

J. Kliska smatra da bi se T. Markicu trebala pruZiti jos jedna prilika i da bi ga se trebalo vratiti u radni odnos.
K. Bence se ne slaZe s tim prijedlogom s obzirom na vrstu povreda radnih obveza te mnogobrojne prethodne
pokusaje da se T. Markicu ukaze na njegove propuste i povrede radnih obveza i zahtjeve da otkloni nedostatke

u svom radu te Cinjenicu da isti nisu polucili rezultate.

S obzirom da je T. Marki¢ za vrijeme trajanja radnog odnosa u Zavodu opetovano krsio obveze iz radnog odnosa
zbog ¢ega je protiv njega podneseno vise prijava no, njegovo problemati¢no ponasanie nije prestajalo niti nakon
mnogobrojnih razgovora s njim te je u konacnici navedenog dana pocinio viSe povreda obveza iz radnog odnosa
koje su Pravilnikom o radu poslodavca utvrdene kao teSke povrede obveza iz radnog odnosa zbog kojih se izri¢e
|zvanredni otkaz ugovora o radu, V. Ivi¢ predlaze odbijanje Zahtjeva za zastitu prava iz radnog odnosa

Tomislava Markica.
Svi prisutni ¢lanovi glasuju ,za"“.

ZAKLJUCGAK 2

\ Upravno vijece jednoglasno odbija Zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa Tomislava Markica.

Vrijeme zavrSetka sjednice: 13:13 sati

Ravnateljica Hrvatskog
restauratorskog zavoda:
zavoda:

dr. sc. Tajana Plese

U privitku:
1. Zapisnik sa sjednice Upravnog vije¢a 6/19
2. Prijava djelatnika zbog povrede radne obveze
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Predsjednik Upravnog vije¢a
Hrvatskog  restauratorskog

Vinko Ivi¢, prof.
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Dopis sindikalnom povjereniku

Suglasnost sindikalnog povjerenika

Odluka o izvanrednom otkazu ugovora o radu
Zahtjev T. Markica za zastitu prava
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