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Na temelju ¢lanka 101. Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara (»Narodne novine«
broj 69/99, 151/03, 157/03 i 100/04), a na prijedlog Hrvatskog vije¢a za kulturna dobra,
ministar kulture donosi

PRAVILNIK

O STRUCNIM ZVANJIMA U KONZERVATORSKO-

-RESTAURATORSKOJ DJELATNOSTI TE UVJETIMA I NACINU NJIHOVA
STIECANJA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se stru¢na zvanja u konzervatorsko-restauratorskoj
djelatnosti, te uvjeti i nacin njihova stjecanja.

Clanak 2.

Stru¢ne konzervatorsko-restauratorske poslove na zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara
mogu obavljati fizicke osobe koje imaju odgovarajuce temeljno ili viSe stru¢no zvanje
propisano ovim Pravilnikom.

II. STRUCNA ZVANJA

Clanak 3.

Temeljna stru¢na zvanja su:

— restaurator tehnicCar 1 konzervator tehnicar;

— visi restaurator tehnicar 1 visi konzervator tehnicar;

— konzervator i konzervator-restaurator.

Visa stru¢na zvanja su:

— vi$i konzervator i visi konzervator-restaurator;

— restaurator majstor i visi konzervator tehnicar II. stupnja;

— konzervator savjetnik i konzervator-restaurator savjetnik.



Uz nazive navedenih stru¢nih zvanja u pravilu se dodaje odgovarajuca struka ili podrucje
uze specijalnosti.

Temeljna stru¢na zvanja
Clanak 4.

Za stjecanje stru¢nog zvanja restaurator tehnicar uvjeti su: odgovarajuca srednja stru¢na
sprema, dvije godine radnog iskustva u struci i poloZen struc¢ni ispit za restauratora
tehnicara.

Za stjecanje strucnog zvanja konzervator tehnicar uvjeti su: odgovarajuc¢a srednja stru¢na
sprema, dvije godine radnog iskustva u struci i polozen struc¢ni ispit za konzervatora
tehnicara.

Clanak 5.

Za stjecanje stru¢nog zvanja visi restaurator tehnicar uvjeti su: zavrSen odgovarajuci
preddiplomski sveucilis$ni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine,
odnosno studij kojim je steCena visa stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na
snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(»Narodne novine« broj 123/03, 105/04, 174/04 1 46/07), dvije godine radnog iskustva u
struci 1 polozen strucni ispit za viSeg restauratora tehnicara ili srednja stru¢na sprema,
sedam godina radnog iskustva u struci, steceno stru¢no zvanje restauratora tehnicara i
polozen posebni dio stru¢nog ispita (poglavlje B.2. Znanja uze specijalnosti iz Programa
strucnog ispita prilozenog ovom Pravilniku) za viSeg restauratora tehnicara.

Za stjecanje stru¢nog zvanja visi konzervator tehnicar uvjeti su: zavrSen odgovarajuéi
preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine,
odnosno studij kojim je steCena visa stru¢nu sprema sukladno propisima koji su bili na
snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,
dvije godine radnog iskustva u struci 1 polozen strucni ispit za viSeg konzervatora
tehnicara ili srednja stru¢na sprema, sedam godina radnog iskustva u struci, ste¢eno
strucno zvanje konzervatora tehnicara 1 polozen strucni ispit (poglavlje B.2. Znanja uze
specijalnosti iz Programa stru¢nog ispita prilozenog ovom Pravilniku) za viseg
konzervatora tehnicara.

Clanak 6.

Za stjecanje stru¢nog zvanja konzervator uvjeti su: zavrSen odgovarajuci preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij, odnosno studij kojim je steCena visoka stru¢na
sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti 1 visokom obrazovanju, dvije godine radnog iskustva u struci i
poloZen strucni ispit za konzervatora.



Za stjecanje stru¢nog zvanja konzervator-restaurator uvjeti su: zavrsen restauratorski
studij odnosno drugi odgovarajuéi preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucilis$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski
stru¢ni studij, odnosno studij kojim je steCena visoka stru¢na sprema sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, dvije godine radnog iskustva u struci i polozen strucni ispit za konzervatora
restauratora.

Osoba koja je stekla akademski stupanj doktora ili magistra znanosti iz podrucja
konzervatorske ili konzervatorsko-restauratorske djelatnosti oslobodena je polaganja
posebnog dijela stru¢nog ispita.

Visa struc¢na zvanja
Clanak 7.

Stru¢no zvanje visi konzervator i visi konzervator-restaurator moze ste¢i osoba koja je
stekla struéno zvanje konzervatora ili konzervatora-restauratora, najmanje sedam godina
obavljala poslove konzervatora ili konzervatora-restauratora i u tom razdoblju dala
vrijedan stru¢ni doprinos te objavila zapazene stru¢ne radove iz podrucja konzervatorsko-
restauratorske djelatnosti koji se mogu izraziti sa najmanje 150 bodova.

Osobi koja je stekla akademski stupanj doktora iz podrucja konzervatorske ili
konzervatorsko-restauratorske djelatnosti potrebne godine iskustva iz prethodnog stavka
umanjuju se za dvije, a osobi koja je stekla akademski stupanj magistra znanosti iz
podrucja konzervatorske ili konzervatorsko-restauratorske djelatnosti za jednu godinu.

Clanak 8.

Stru¢no zvanje restaurator majstor i visi konzervator tehnicar II stupnja moze ste¢i osoba
koja je nakon stjecanja stru¢nog zvanja visi restaurator tehnicar ili visi konzervator
tehni¢ar najmanje pet godina obavljala stru¢ne konzervatorsko-restauratorske poslove u
tom zvanju te je u tom razdoblju dala izuzetno vrijedan stru¢ni doprinos 1 bila zapazena
po stru¢nim radovima koji se mogu izraziti sa najmanje 200 bodova.

Clanak 9.

Stru¢no zvanje konzervator savjetnik i konzervator-restaurator savjetnik moze ste¢i osoba
¢ija strucnost jam¢i da moze obavljati najslozenije poslove na zastiti i o¢uvanju kulturnih
dobara uz uvjet da je nakon stjecanja stru¢nog zvanja viseg konzervatora ili visSeg
konzervatora-restauratora najmanje pet godina radila u struci te da je u tom razdoblju bila
zapazena po obavljenim znanstvenim i stru¢nim radovima koji se mogu izraziti s
najmanje 250 bodova.

Clanak 10.



Strucni 1 znanstveni kriteriji izraZeni u bodovima za napredovanje u visa stru¢na zvanja
sastavni su dio ovog Pravilnika.

I11. STJECANJE TEMELJNOG STRUCNOG ZVANJA
Strucni ispit
Clanak 11.

Strucni ispit za stjecanje temeljnih stru¢nih zvanja polaze se prema Programu stru¢nih
ispita za konzervatorsko-restauratorsku djelatnost, koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Programom strucnih ispita odreduje se sadrzaj, te nacin izrade prakticnog stru¢nog rada i
pisane radnje, kao i stru¢na literatura za svaku tematsku cjelinu opéeg i posebnog dijela
ispita.

Clanak 12.

Strucni ispit sastoji se od opéeg i posebnog dijela ispita.

Op¢i dio ispita obvezan je za sve pristupnike.

Op¢i dio ispita polaze se u pravilu usmeno i obuhvaca:

— Ustav Republike Hrvatske;

— Osnove sustava drzavne uprave;

— Osnove radnog zakonodavstva;

— Zakone i druge propise iz podrucja zastite kulturne bastine;

— Medunarodne konvencije i preporuke iz podrucja zastite kulturne bastine;

— Osnove poslovanja;

Posebni dio ispita polaze se u pravilu usmeno i obuhvaca:

a) op¢i dio ispita

— Povijesni razvoj zaStite kulturne bastine;

— Etika konzervatorsko-restauratorske struke;

— Metode istrazivanja kulturnih dobara;



— Metodologije konzerviranja i restauriranja kulturnih dobara;

— Poznavanje drugih znanosti vezanih uz posebnosti restauratorskih poslova koje
pristupnik polaze i

b) praktic¢ni strucni rad s pisanom radnjom.
Povjerenstvo za stru¢ne ispite
Clanak 13.

Za polaganje struc¢nog ispita ministar kulture imenuje Povjerenstvo za stru¢ne ispite (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i dva ¢lana i isto toliko zamjenika.

Za obavljanje administrativnih poslova Povjerenstva Ministarstvo kulture odreduje
tajnika Povjerenstva.

Prijava stru¢nog ispita
Clanak 14.

Prijavu za polaganje stru¢nog ispita pristupnik podnosi Povjerenstvu. U prijavi se navode
podaci te prilazu dokumenti kojima dokazuje pravo na pristupanje stru¢nom ispitu, i to:

— ime 1 prezime, adresa stanovanja;

— stru¢no zvanje za koje se prijavljuje stru¢ni ispit;

— dokaz o zavrSenoj Skoli ili fakultetu, odnosno ste¢enom stru¢nom zvanju pristupnika;
— potvrda o poslodavcu i radnom mjestu;

— popis obavljenih konzervatorsko-restauratorskih poslova sa sazetim opisom izvedenih
radova 1 fotodokumentacijom jednoga rada po izboru, uz potvrdu poslodavaca i
nadleznog konzervatorskog odjela Ministarstva kulture, odnosno Hrvatskog
restauratorskog zavoda, o obavljanju konzervatorsko-restauratorskim poslovima u
ukupnom trajanju od najmanje dvije godine s misljenjem osobe koja je obavljala

konzervatorsko-restauratorski nadzor;

— dokumentaciju o eventualnom sudjelovanju na znanstvenim ili stru¢nim skupovima i
objavljenim radovima i sl.;



— dokaz o eventualno ste¢cenom akademskom stupnju iz podrucja konzervatorske ili
konzervatorsko restauratorske djelatnosti i primjerak ili sazetak doktorske disertacije
odnosno magistarskog rada;

— prijedlog prakticnog strucnog rada i temu pisane radnje ovjerenu od mentora s Liste
mentora iz ¢lanka 22. ovoga Pravilnika;

— potvrdu o uplaé¢enoj naknadi za polaganje strucnog ispita.

U slucaju kada je pristupnik radio kao dio konzervatorsko-restauratorskog tima, opis i
misljenje o njegovim radovima potvrduje voditelj programa na kojem je radio.

Prijavu za polaganje stru¢nog ispita sa svim prilozima pristupnik podnosi Ministarstvu
kulture, Upravi za zastitu kulturne bastine (u daljnjem tekstu: Uprava) najkasnije Sest
mjeseci prije ispitnog roka.

Clanak 15.

Strucni ispit organizira se najmanje jedanput godi$nje a vrijeme odrzavanja ispita (ispitni
rok) objavljuje Ministarstvo kulture na svojim web-stranicama.

Povjerenstvo moze radi pomo¢i pristupnicima u pripremi stru¢nog ispita, organizirati
seminare 1 radionice.

Clanak 16.

Pristupnike koji ispunjavaju uvjete za polaganje stru¢nog ispita tajnik Povjerenstva
obavjestava o prihvacanju teme njihove pisane radnje najkasnije pet mjeseci prije
objavljenog ispitnog roka.

Pisanu radnju s pozitivnom ocjenom mentora u dva primjerka pristupnik je obvezan
predati tajniku Povjerenstva najkasnije mjesec dana prije ispitnog roka.

O mjestu, vremenu i rasporedu polaganja stru¢nog ispita pristupnici se obavjestavaju
najmanje dva tjedna prije odrzavanja ispita.

Clanak 17.

Pristupnik moze odustati od polaganja prijavljenog ispita, o ¢emu je duzan obavijestiti
Povjerenstvo najkasnije tri dana prije ispitnog roka.

Pristupniku ¢e se odobriti odgoda polaganja stru¢nog ispita ako je zbog bolesti ili iz
drugih opravdanih razloga sprijecen pristupiti ispitu ili nastaviti zapoceto polaganje ispita.
O razlogu odgode pristupnik je obvezan priloziti lije¢ni¢ku potvrdu ili drugi dokaz.



Povjerenstvo ¢e u slucaju iz stavka 2. ovoga ¢lanka pristupniku odobriti polaganje ispita
u prvom sljedec¢em ispitnom roku.

Pristupnik ima pravo na povrat uplac¢ene naknade ako iz opravdanih razloga odjavi ispit.

Ako je pristupnik uredno pozvan na ispit, a ne pristupi mu niti pravodobno otkaze
polaganje ispita, nema pravo na povrat uplacene naknade.

Polaganje stru¢nog ispita
Clanak 18.
Op¢i dio ispita polaze se u pravilu usmeno pred ispitivacem.

Posebni dio ispita polaze se u pravilu usmeno pred ispitivacem, a znanja uze specijalnosti
pred Povjerenstvom.

O ispitu se vodi zapisnik.

Uspjeh pristupnika na usmenom dijelu ispita ocjenjuju ispitivac i Povjerenstvo, te ga
zapisnicki konstatiraju. Zapisnik supotpisuju ispitivac i predsjednik Povjerenstva.

Clanak 19.

Pristupnik koji ne polozi op¢i ili posebni dio ispita, ponovno polaZze taj dio u roku kojega
odredi Povjerenstvo.

Clanak 20.

Povjerenstvo na temelju uspjeha postignutog na opcem dijelu ispita, posebnom dijelu
ispita te ocjene prakti¢nog strucnog rada s pisanom radnjom utvrduje ukupni uspjeh
pristupnika.

Uspjeh strucnog ispita ocjenjuje se sa: »polozio« i »nije polozio«.

Clanak 21.

Povjerenstvo dostavlja svu ispitnu dokumentaciju i zapisnik s utvrdenim uspjehom za
svakog pristupnika ministru kulture.

O poloZenom stru¢nom ispitu za temeljno struéno zvanje pristupniku se najkasnije u roku
od 30 dana izdaje uvjerenje koje potpisuje ministar kulture.

Ispitivaci i mentori

Clanak 22.



Ministar kulture na prijedlog Povjerenstva utvrduje Listu ispitivaca za pojedina tematska
podrucja i Listu mentora.

Za ispitivanje pojedinih tematskih podrucja odreduju se ispitivaci s Liste ispitivaca, a
svakom pristupniku za strucni rad s pisanom radnjom se odreduje mentor s Liste mentora.

Zadaca mentora je pracenje pristupnika u izradi stru¢nog rada s pisanom radnjom.
Mentor podnosi Povjerenstvu pisano izvjesc¢e s ocjenom pristupnikova rada.

Ispitivac¢ opceg dijela stru¢nog ispita moze biti osoba koja ima zavrSen pravni ili
ekonomski fakultet.

Ispitivac posebnog dijela stru¢nog ispita moze biti osoba koja ima odgovarajucu stru¢nu
spremu za tematsku cjelinu koju ispituje te struc¢no ili znanstveno zvanje u istom ili viSem
zvanju od stru¢nog ili znanstvenog zvanja pristupnika.

IV. DOPUNSKI STRUCNI ISPIT
Clanak 23.

Dopunski stru¢ni ispit moze polagati osoba koja je polozila stru¢ni ispit za jedno od
temeljnih stru¢nih zvanja, a Zeli ste¢i temeljno stru¢no zvanje za drugu uzu specijalnost
za koju je ostvarila potrebne uvjete.

Dopunski stru¢ni ispit moze polagati i osoba koja je polozila strucni ispit za jedno od
temeljnih stru¢nih zvanja, a zeli ste¢i drugo temeljno stru¢no zvanje za koje je ostvarila
potrebne uvjete.

Clanak 24.

Prijavi za polaganje dopunskog stru¢nog ispita, uz ostale podatke i dokumente navedene
u ¢lanku 14. ovoga Pravilnika, pristupnik prilaze i dokaz o polozenom stru¢nom ispitu
odnosno o novostecenoj strucnoj spremi.

Odredbe ovoga Pravilnika koje se odnose na polaganje stru¢nog ispita odgovarajuce se
primjenjuju i na polaganje dopunskog stru¢nog ispita.

Dopunski stru¢ni ispit koji se polaze zbog novostecene struc¢ne spreme sastoji se od
posebnog dijela ispita, a dopunski strucni ispit koji se polaze radi stjecanja druge uzu
specijalnost sastoji se od posebnog dijela ispita i to iz poglavlja B.2. Znanja uze
specijalnosti Programa stru¢nog ispita priloZenog ovom Pravilniku.

V. STJECANJE VISIH STRUCNIH ZVANJA

Clanak 25.



Visa stru¢na zvanja dodjeljuje ministar kulture na prijedlog Stru¢nog povjerenstva za
dodjelu visih stru¢nih zvanja u konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti (u daljnjem
tekstu: Stru¢no povjerenstvo).

Stru¢no povjerenstvo, po provedenom postupku stru¢ne prosudbe o ispunjavanju uvjeta i
sposobnostima kandidata za stjecanje viSeg stru¢nog zvanja, podnosi ministru kulture
prijedlog za dodjelu viSeg stru¢nog zvanja.

Clanak 26.

Struc¢no povjerenstvo ¢ine predsjednik i Cetiri ¢lana koje imenuje ministar kulture.

Clanovi Stru¢nog povjerenstva imenuju se iz redova Hrvatskog vije¢a za kulturna dobra
ili iz redova stru¢njaka sa dugogodisnjim znanstvenim, stru¢nim i prakti¢énim iskustvom.

Sjednice Stru¢nog povjerenstva saziva predsjednik. O radu sjednice vodi se zapisnik.
Strucno povjerenstvo donosi odluke ve¢inom glasova od ukupnog broja svojih ¢lanova.

Za obavljanje administrativnih poslova Stru¢nog povjerenstva Ministarstvo kulture
odreduje tajnika Povjerenstva

Clanak 27.
Zahtjev za dodjelu viseg stru¢nog zvanja kandidat podnosi Stru¢nom povjerenstvu.

Zahtjevu je potrebno priloziti sljede¢e dokumente kojima potkrjepljuje zahtjev za dodjelu
viSeg strucnog zvanja, i to:

— ime, prezime i adresu stanovanja;
— sazeti zivotopis;
— bibliografiju objavljenih radova;

— popis konzervatorsko-restauratorskih radova sa sazetim opisom izvedenih postupaka i
osnovnim obrazlozenjem konzervatorsko-restauratorskog pristupa (do 900 znakova po
predmetu/objektu);

— izbor radova s opseznom dokumentacijom kojima se dokazuje ispunjavanje trazenih
strucnih i1 znanstvenih kriterija izrazenih bodovima sukladno Programu stru¢nog ispita
prilozenog ovom Pravilniku;

— ako kandidat ima akademski stupanj doktora ili magistra znanosti iz podrucja
konzervatorske ili konzervatorsko-restauratorske djelatnosti prilaze dokaz o steCenom
akademskom stupnju i primjerak ili sazetak doktorske disertacije odnosno magistarskog
rada.



Stru¢no povjerenstvo moze traziti od kandidata i drugu dokumentaciju potrebnu za
prosudbu njegovog stru¢nog rada.

Po zavrSenom postupku dodjele visih stru¢nih zvanja predana dokumentacija se ne vraca.
Clanak 28.

Stru¢no povjerenstvo odreduje izvjestitelja za svakog pojedinog kandidata sukladno
tematskom podrucju s Liste izvjestitelja.

Listu izvjestitelja utvrduje ministar kulture na prijedlog na prijedlog Stru¢nog
povjerenstva i Hrvatskog restauratorskog zavoda.

Clanak 29.

Izvjestitelj podnosi pisano izvjesce Stru¢nom povjerenstvu u roku od mjesec dana od
dana primitka kandidatova zahtjeva i dokumentacije s obrazlozenim prijedlogom ocjene
struéne sposobnosti, kvalitete izvedenih radova 1 ispunjavanja stru¢nih i znanstvenih
kriterija izrazenih bodovima sukladno Programu stru¢nog ispita priloZenog ovom
Pravilniku.

Ako je prilozena dokumentacija nedostatna izvjestitelj moze u dogovoru sa Stru¢nim
povjerenstvom obaviti oCevid radi stru¢ne prosudbe rada kandidata i zatraziti stru¢no
misljenje nadleznog konzervatorskog odjela Ministarstva kulture.

Clanak 30.

Stru¢no povjerenstvo obvezno je u roku od mjesec dana od primitka pisanog izvjesca iz
¢lanka 29. sazvati sjednicu na kojoj ¢e razmotriti izvjes¢e o kandidatu i njegovim
radovima, znanstveni i stru¢ni doprinos objavljenih ili izvedenih radova te odluciti o
prijedlogu za dodjelu odgovarajuceg viseg zvanja.

Clan Struénog povjerenstva koji se ne sloZi s prijedlogom za dodjelu zvanja moze dati
svoje obrazloZzeno izdvojeno misljenje koje se, zajedno s prijedlogom Stru¢nog
povjerenstva, dostavlja ministru kulture.

Prijedlog o dodjeli viSeg strucnog zvanja potpisuje predsjednik Stru¢nog povjerenstva.
Clanak 31.

O dodjeli viSeg stru¢nog zvanja ministar donosi rjesenje.

Na zahtjev kandidata Ministarstvo kulture moZze izdati uvjerenje o stecenom visem
stru¢nom zvanju.

VI. NAKNADE



Clanak 32.

Pristupnici i kandidati obvezni su uplatiti na racun Ministarstva kulture propisanu
naknadu. Visinu naknade utvrduje ministar kulture.

Sredstva za naknadu moZe osigurati poslodavac kod kojega je pristupnik ispitu odnosno
kandidat za dodjelu viSeg stru¢nog zvanja zaposlen.

Clanak 33.

Clanovi povjerenstava iz ovog Pravilnika, njihovi zamjenici, tajnici povjerenstava,
ispitivaci 1 izvjestitelji imaju pravo na naknadu razmjerno broju pristupnika i kandidata.

Posebna naknada mentoru odreduje se za pregled i ocjenu pisane radnje o prakticnom
stru¢nom radu pristupnika.

Visinu naknada iz ovoga ¢lanka utvrduje ministar kulture.
VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 34.

Zaposlenici i fizicke osobe koje samostalno obavljaju konzervatorsko-restauratorske
poslove, a koji do dana stupanja na snagu ovoga Pravilnika nemaju steceno stru¢no
zvanje, strucna zvanja stjecu po uvjetima propisanim odredbama ovog Pravilnika.

Osobe koje se zaposljavaju na poslovima zastite 1 ocuvanja kulturnih dobara na radnim
mjestima: konzervator ili konzervator-restaurator, visi restaurator tehnicar ili visi
konzervator tehnicar, restaurator tehnicar ili konzervator tehnicar bez polozenog stru¢nog
ispita i bez potrebnog iskustva na stru¢nim poslovima, obvezni su poloziti ispit u roku od
tri godine od dana zapoSljavanja.

Clanak 35.

Osobama koje su do stupanja na snagu ovoga Pravilnika stekle stru¢no zvanje temeljem
odgovarajucih propisa u konzervatorskoj, konzervatorsko-restauratorskoj, muzejskoj,

cen e

Pravilnika, priznaje se steCeno stru¢no zvanje prema ovom Pravilniku.
Clanak 36.
Zahtjev nadleznom povjerenstvu za dodjelu odgovarajuceg struc¢nog zvanja propisanog

ovim Pravilnikom mogu podnijeti osobe koje na dan stupanja na snagu ovoga Pravilnika
imaju:



—najmanje 10 godina iskustva na obavljanju konzervatorskih ili konzervatorsko-
restauratorskih poslova za zvanje konzervatora, konzervatora-restauratora, restauratora
tehnicara ili konzervatora tehnicara,

—najmanje 15 godina iskustva na obavljanju konzervatorskih ili konzervatorsko-
restauratorskih poslova za zvanje viseg konzervatora, visSeg konzervatora-restauratora,
viSeg restauratora tehnicara ili viSeg konzervatora tehnic¢ara

—najmanje 20 godina iskustva na obavljanju konzervatorskih ili konzervatorsko-
restauratorskih poslova za zvanje konzervatora savjetnika, konzervatora-restauratora
savjetnika, restauratora majstora ili viSeg konzervator tehnicar II stupnja.

Iskustvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka dokazuje se potvrdom Uprave ili Hrvatskog
restauratorskog zavoda.

Clanak 37.

Pri stjecanju ili dodjeli stru¢nih zvanja iz ovoga Pravilnika radno iskustvo na stru¢nim
poslovnima u konzervatorskoj djelatnosti ste¢eno u Upravi priznaje se kao radno iskustvo
u konzervatorskoj struci potrebno za stjecanje temeljnih i visih stru¢nih zvanja prema
ovom Pravilniku, a polozeni drzavni stru¢ni ispit za vrijeme obavljanja poslova u
konzervatorskoj struci u Upravi priznaje se kao op¢i dio stru¢nog ispita prema ovom
Pravilniku.

Clanak 38.

Iznimno od odredbi ovoga Pravilnika, osobama koje imaju najmanje 3 godina radnog
iskustva na konzervatorskim ili konzervatorsko-restauratorskim poslovima u Upravi ili
Hrvatskom restauratorskom zavodu, a imaju polozen drzavni strucni ispit, moze se
dodijeliti odgovarajuce stru¢no zvanje sukladno ovom Pravilniku.

Clanak 39.

Ministar kulture ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Pravilnika
imenovati povjerenstva iz ovoga Pravilnika, te utvrditi Listu ispitivaca, Listu mentora i
Listu izvjestitelja.

Clanak 40.

Javne ustanove koje obavljaju konzervatorsko-restauratorsku djelatnost uskladit ¢e svoje
akte s odredbama ovoga Pravilnika u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu
ovoga Pravilnika.

Clanak 41.



Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o stru¢nim zvanjima u
konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti te uvjetima i nacinu njihova stjecanja
(»Narodne novine«_56/03, Izmjene i dopune »Narodne novine« 3/06, 54/07).

Clanak 42.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Narodnim novinama.
Klasa: 612-08/09-16/0019

Urbroj: 532-10-03/3-09-1

Zagreb, 11. svibnja 2009.

Ministar
mr. sc. Bozo Biskupi¢, v. r.

PROGRAM STRUCNOG ISPITA ZA KONZERVATORSKO-RESTAURATORSKU
DJELATNOST

I. STIECANJE TEMELJINIH STRUCNIH ZVANJA

I.1. PROGRAM STRUCNOG ISPITA ZA ZVANJE KONZERVATOR I
KONZERVATOR RESTAURATOR

A. OPCI DIO ISPITA

1. Osnove drzavnog i pravnog poretka Republike Hrvatske, zakonodavstvo Republike
Hrvatske u podrucju kulture, te medunarodne konvencije u podrucju zastite i oCuvanja
kulturnih dobara kojih je potpisnica i Republika Hrvatska

Sadrzaj predmeta:

Ustav Republike Hrvatske, radno zakonodavstvo i propisi, zakonski propisi kojima se
regulira podrucje kulture, posebno zastite kulturnih dobara, Konvencije i preporuke

UNESCO-a i Vije¢a Europe u podrucju zastite kulturnih dobara.

Literatura: Ustav Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 41/01 i 55/01; proc¢is¢eni
tekst)

— Zakon o radu (»Narodne novine«, broj 137/04 — procisceni tekst)
— Zakon o ustanovama (»Narodne novine«, broj 76/93, 29/97, 47/99 — ispravak, 35/08)

— Zakon o zastiti 1 oCuvanju kulturnih dobara (»Narodne novine«, broj 69/99, 151/03,
157/03 — ispravak)



— Zakon o muzejima — dijelovi koji se odnose na zastitu grade (»Narodne novine, broj
142/98)

— Zakon o arhivskom gradivu i1 arhivima — dijelovi koji se odnose na zaStitu grade
(»Narodne novine«, broj 105/97, 64/00)

— Zakon o knjiznicama — dijelovi koji se odnose na zastitu grade (»Narodne novine«, broj
105/97, 5/98 — ispravak, 104/00)

— Konvencije i preporuke UNESCO-a za podrucje zastite kulturnih dobara

— Brguljan, V. Medunarodni sistem zastite kulturnih i prirodnih dobara, Zagreb —
Beograd 1985.;

— Antolovi¢, J. Zbirka propisa Republike Hrvatske — Kultura 1 umjetnost, Osijek 2003.
2. Osnove poslovanja: upravljanje, organiziranje, financiranje.
Sadrzaj predmeta:

Osnovni elementi organizacije rada, osnovni pojmovi u podruc¢ju javnog sektora, osnovna
nacela planiranja i izrade kalkulacije.

Literatura:

Za program dijela ispita Osnove poslovanja literatura ¢e biti objavljena na web-
stranicama Ministarstva kulture.

B. POSEBNI DIO ISPITA

Program posebnog dijela stru¢nog ispita obuhvaca opca znanja i znanja uze specijalnosti.
B.1. OPCA ZNANJA

1. Povijest, teorija i eticka nacela konzervatorsko-restauratorske djelatnosti

Sadrzaj predmeta:

Povijesni pregled i razvoj konzervatorske i restauratorske djelatnosti u svijetu i na
podrucju Hrvatske, te osnovna nacela struke povezana s razvojem etickih nacela, koja
pruzaju uvid u vaznost prosudivanja povijesne, estetske i drustvene dimenzije kulturnog
dobra, a uz postivanje njegovog fizickog integriteta.

2. Metode istrazivanja i dokumentiranja

Sadrzaj predmeta:



Poznavanje metoda istrazivanja spomenika, interpretacija i komparacija nalaza, sinteza
povijesno-umjetnickih, povijesnih i prirodno-znanstvenih analiza, a sa svrhom
odredivanja metodologije i odabira materijala za konzervatorsko-restauratorske radove,
sistemi i nac¢ini dokumentiranja konzervatorsko-restauratorskih radova te arhiviranja
prikupljene dokumentacije.

3. Postupci, metode 1 materijali u konzervatorskim i restauratorskim radovima
Sadrzaj predmeta:

Preventivno konzerviranje — pasivne i aktivne mjere zastite, uzroci propadanja i
oste¢ivanja kulturnog dobra, poznavanje materijala, tehnike i tehnologije, poznavanje
osnova i periodizacije povijesnih stilova, konzervatorski i restauratorski postupci.
Izvor literature za opce zvanje:

1. Fielden, B. M. Uvod u konzerviranje kulturnog naslijeda, Zagreb 1981.;

2. Marasovi¢, T. Zastita graditeljskog naslijeda, Zagreb — Split 1983.;

3. Marasovi¢, T. Kulturna bastina 1 1 2, Split 2002.;

4. Marasovi¢, T. Aktivni pristup graditeljskom naslijedu, Split 1985.;

5. Maroevi¢, 1. Sadasnjost bastine, Zagreb 1986. (odabir tekstova);

6. Maroevi¢, 1. Rat i bastina u prostoru, Petrinja 1995. (odabir tekstova);

7. Maroevi¢, 1. Konzervatorsko novo iverje, Petrinja 2000. (odabir tekstova);

8. Rapanic, 7. Bastina na dlanu, Split 2000.;

9. Horvat, A. Konzervatorski rad kod Hrvata, Zagreb 1944.;

10. Dvorak, M. Katekizam zastite spomenika (Pogledi 18/1988);

11. Chastel, A. Pojam bastine (Pogledi 18/1988);

12. Brandi, C. Teoria del restauro Roma 1963 ili Torino 1977. (prevedeni odabrani
tekstovi — skripta Hrvatskoga restauratorskog zavoda);

13. Historical and Philosophical Issues in the Conservation of Cultural Heritage, The
Getty Conservation Institute Los Angeles 1996. (odabrana poglavlja prevedena u: Kolo
1/2001. i skripta Hrvatskoga restauratorskog zavoda);



14. Koller, M. Restaurierungswerkstaten und wissenschaftliche Dokumentation,
Maltechnik/Restauro, Vol. 88, 1982; 59-66.;

15. Science and Technology in the Service of Conservation, Preprints for the
contributions to the Washington Congress, IIC, London 1982.;

16. Laszlo, Z. Priru¢nik za preventivnu zastitu slika, MDC, Zagreb 2001.;

17. Voki¢, D. Preventivno konzerviranje slika u kontekstu razlicitih zbirki (skripta
Hrvatskoga restauratorskog zavoda);

Odabrana poglavlja, ¢lanci i tematske jedinice iz sljedecih publikacija i ¢asopisa:

18. Godisnjak zastite spomenika kulture Hrvatske, Zagreb;

19. Vijesti muzealaca i konzervatora Hrvatske, Zagreb;

20. Prilozi povijesti umjetnosti u Dalmaciji, Split«.

4. Prakti¢ni strucni rad i izrada pisane radnje u vezi s prakticnim stru¢nim radom

Tema strucne radnje mora biti u vezi s prakticnim stru¢nim radom kojeg je pristupnik
odabrao, a mentor odobrio. Radnja mora pokazati poznavanje tehnologije i materijala u
podrucju u kojem pristupnik radi, te pruZziti uvid u uspjesnost njegove praktic¢ne vjestine.
Takoder mora pokazati stru¢nu utemeljenost i sposobnost kritickog razmisljanja u
odabiru odgovaraju¢ih konzervatorsko-restauratorskih postupaka i metoda uz koristenje
rezultata interdisciplinarnih znanstvenih istrazivanja, kao i sposobnost sustavnog
dokumentiranja radova. Radnja mora sadrzavati minimalno 15 kartica teksta (27 000
slovnih mjesta) te fotodokumentaciju i graficke priloge.

B.2. ZNANJA UZE SPECIJALNOSTI

Program ispita znanja uze specijalnosti s literaturom donosit ¢e Povjerenstvo, odnosno
ispitivaci — stru¢njaci za pojedina podrucja ovisno o poslovima na kojima kandidat radi, a
nakon prijave za ispit. Kandidat moze izabrati podrucja uze specijalnosti, primjerice:

Za zvanje konzervator-restaurator:

* slike na razli¢itim nosiocima

* polikromirana drvena skulptura

* papir — spisi, grafika, iluminirani rukopisi

» tekstil — kostimi, zastave, relikvijari, tapiserije, koza



» metal — skulptura, predmeti umjetnickog obrta, nakit, oruzje
* predmeti umjetnickog obrta — drvo, staklo, porculan, keramika, kost
* namjestaj

* glazbala

* zidno slikarstvo

» kamena plastika

* Stuko

* mozaik i intarzije od tvrdog kamena

» arheolo8ki materijal

* etnoloski materijal

* predmeti industrijskog dizajna

» fotografija i ostali moderni mediji

Za zvanje konzervator prema zanimanju:
* povjesnicar umjetnosti

* povjesnicar

* arheolog

* etnolog

* arhitekt

* gradevinar

* geodet

* geolog

* kemicar

* fiziCar



* biolog
Literatura:

Za program dijela ispita Znanja uze specijalnosti literatura ¢e biti objavljena na web-
stranicama Ministarstva kulture.

[.2. PROGRAM STRUCNOG ISPITA ZA ZVANJA VISI KONZERVATOR
TEHNICAR I VISI RESTAURATOR TEHNICAR

Predmeti programa stru¢nog ispita za stjecanje zvanja visi konzervator tehnicar 1 visi
restaurator tehnicar jednaki su predmetima programa stru¢nog ispita za konzervatora
restauratora i konzervatora

Literatura:

Literatura za strucni ispit za stjecanje zvanja visi konzervator tehnicar 1 visi restaurator
tehnicar jednaka je literaturi za strucni ispiti za konzervatora restauratora i konzervatora
ali u djelomi¢no smanjenom opsegu. Detaljni popis literature objavit ¢e se na web-
-stranicama Ministarstva kulture.

Prakti¢ni stru¢ni rad i izrada pisane radnje u vezi s prakticnim stru¢nim radom

Tema stru¢ne radnje mora biti u vezi s prakticnim stru¢nim radom kojeg je pristupnik
odabrao, a mentor odobrio. Radnja mora pokazati poznavanje tehnologije i materijala u
podrucju u kojem pristupnik radi, te pruziti uvid u uspjesnost njegove prakti¢ne vjestine.
Takoder mora pokazati stru¢nu utemeljenost u odabiru konzervatorsko-restauratorskih
postupaka 1 metoda, kao 1 sposobnost sustavnog dokumentiranja radova. Radnja mora
sadrzavati minimalno 10 kartica teksta (18000 slovnih mjesta) te fotodokumentaciju i
graficke priloge.

1.3. PROGRAM STRUCNOG ISPITA ZA ZVANJA KONZERVATOR TEHNICAR I
RESTAURATOR TEHNICAR (SSS)

Predmeti programa stru¢nog ispita za stjecanje zvanja konzervator tehnicar i restaurator
tehnicar (SSS) jednaki su predmetima programa stru¢nog ispita za konzervatora
restauratora i konzervatora

Literatura:

Literatura za strucni ispit za stjecanje zvanja konzervator tehnicar i restaurator tehnicar
jednaka je literaturi za strucni ispit za konzervatora restauratora i konzervatora ali u
znatno smanjenom opsegu. Detaljni popis literature objavit ¢e se na web-stranicama

Ministarstva kulture.

Prakti¢ni stru¢ni rad i izrada pisane radnje u vezi s prakticnim stru¢nim radom



Tema stru¢ne radnje mora biti u vezi s prakti¢nim struénim radom kojeg je pristupnik
odabrao a mentor odobrio. Radnja mora pokazati poznavanje tehnologije i materijala u
podrucju u kojem pristupnik radi, te pruziti uvid u uspjesnost njegove prakti¢ne vjestine.
Radnja mora sadrzavati minimalno 5 kartica teksta (9000 slovnih mjesta) te
fotodokumentaciju i graficke priloge.

Podjela uzih specijalnosti za zvanje konzervator-restaurator iz tocke 1.1.(B.2.) odnosi se i
na zvanja visi restaurator tehnicar iz tocke 1.2. i restaurator tehnicar iz tocke 1.3.

II. STRUCNI I ZNANSTVENI KRITERIJI IZRAZENI U BODOVIMA ZA
STJECANIJE VISIH STRUCNIH ZVANJA

1) KONZERVATORSKO-RESTAURATORSKI RADOVI

Broj

Br. Vrstarada bodova

Vodenje i izvedba tehnoloski najzahtjevnijih konzervatorsko-
1.1. restauratorskih radova, koji se ocjenjuju temeljem izvjesca i ocjene za koje 60-80
Stru¢no povjerenstvo imenuje izvjestitelja

Izvedba zahtjevnih i opseznih konzervatorsko-

1.2. -restauratorskih radova koji se prosuduju prema elaboratu ili stru¢nom 20-60
izvjeséu
Izrada elaborata sa smjernicama i programom konzervatorsko-

1.3. restauratorskih radova na konzervatorski zahtjevnom ili naroc€ito 10-30
znacajnom objektu ili predmetu

Sudjelovanje pri izvedbi zahtjevnih i opseznih konzervatorsko-

1.4 restauratorskih radova s obveznim samostalnim izvje$¢em 10-20

1.5. Strucni nadzor nad zahtjevnijim ili opseznijim radovima 10-30

1.6. Vodenje konzervatorsko-restauratorskih istrazivanja 20-60

17, Sudjelovanje u konzervatorsko-restauratorskim istrazivanjima sa zasebnim 10-20
programom

2) KONZERVATORSKO ISTRAZIVANIJE, PROJEKTIRANJE, VODENJE
GRADEVINSKIH KONZERVATORSKO-

-RESTAURATORSKIH RADOVA I STRUCNI NADZOR NA GRADEVINAMA
KOIJE SU KULTURNO DOBRO

Broj

Br. Vrsta rada bodova

Vodenje najzahtjevnijih gradevinskih
konzervatorsko-restauratorskih radova na

2.1. graditeljskom kulturnom dobru, koje se ocjenjuje  60-80
temeljem izvjesca i ocjene za koje Stru¢no
povjerenstvo imenuje izvjestitelja



Voditelj projekta — uskladivanje razli¢ite projektne

2.2 dokumentacije 20-60
2.3. Stru¢ni nadzor nad gradevinskim 20-30
konzervatorsko-

restauratorskim radovima
na gradevinama koje su
kulturno dobro

Projektant — izrada arhitektonskih i1 konstruktivnih

2.4. projekata: idejni projekt, glavni projekt, izvedbeni  20-60
projekt
Projektant suradnik — suradnja pri izradi
2.5. arhitektonskih i konstruktivnih projekata: idejni 10-20
projekt, glavni projekt, izvedbeni projekt
6. Yod?pje konzervatorsko-restauratorskih 20-60
istrazivanja
27 Suradpja na konzewator§k0-restauratorskim 10-20
istrazivanjima sa zasebnim programom
2.8. Izrada dokumentacije postojeceg stanja 10-20
3) DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
Broj
Br. Vrstarada bo dJo va
Sustavno prikupljanje i istrazivanje dokumentacije, te sredivanje podataka
3.1. za najznacajnije objekte 1 predmete ili stru¢ne teme, u koja su ukljucena 20-60
istrazivanja i sistematiziranja spoznaja iz razli¢itih podrucja
3.2. Prikupljanje, istrazivanje i sistematiziranje arhivske grade 20-60
33 Prikupljan'jg, urefiivanje 1 posredovanje dokumentacijske grade za objekte, 10-20
predmete ili strucne teme
4) STRUCNO-ORGANIZACIISKA I SAVIETODAVNA
DJELATNOST
Broj
Br. Vrstarada bo dJo va

Konzervatorsko vodenje ustanove ili sluzbe uz koordiniranje raznovrsne
konzervatorsko-restauratorske djelatnosti sa 100 ili viSe suradnika u jednom

mandantnom razdoblju od 4 godine s godi$njim pokazateljima uspjesnog 100-150
poslovanja

Konzervatorsko vodenje ustanove ili sluzbe s 20 — 100 suradnika uz

koordiniranje raznovrsne konzervatorsko-restauratorske djelatnosti u 30-100

jednom mandatnom razdoblju od 4 godine s godiSnjim pokazateljima
uspjesnog poslovanja



Konzervatorsko vodenje organizacijske jedinice konzervatorsko-
restauratorske djelatnosti u razdoblju od 4 godine, uz istovremeno

4.3. LU e : oy 60-80
koordiniranje viSe programa ili projekata s ocjenom uspjesSnog rada od
strane nadredenih djelatnika ili nadlezne konzervatorske ustanove
Sudjelovanje u stru¢no savjetodavnom povjerenstvu imenovanom na

4.4. drzavnoj razini, ili na niZoj razini, ali za projekt od posebnog drzavnog 20-60
interesa

4.5. Priprema, organizacija i provedba programa stru¢nog usavrsavanja 20-60

Mentorstvo za prac¢enje prakti¢nog rada studenata, pripravnika i pristupnika

46. . .
strucnome 1spitu

10-60

4.7. Uredni$tvo stru¢ne publikacije (¢lan, glavni, odgovorni urednik) 20-60

5) PUBLIKACIJE I IZLOZBE

Broj
Br. Vrstarada bo dJo va
5.1. Stru¢na knjiga 60-100
5.2. Strucni prirucnik ili udzbenik 40-80
5.3. Poglavlje u knjizi ili monografskoj publikaciji 20-40
5.4. Izlozbena publikacija — najmanje 2 — 3 autorske kartice 20

55 Znanstveni ili struéni ¢lanak u domaéem ili stranom znanstvenom 20-60
=" Casopisu ili zborniku radova

Opsezna konzervatorsko-restauratorska
5.6. 60-80
tematska izlozba

5.7. Manja konzervatorsko-restauratorska tematska izlozba 20-60

6) IZLAGANJA NA ZNANSTVENIM ILI STRUCNIM SKUPOVIMA, PREDAVANJA
NA SVEUCILISTIMA

Br. Vrsta rada Broj bodova
6.1. Izlaganje na stru¢nom skupu 10-60
6.2. Predavanje ili ciklus predavanja na sveucilistu 10-60

7) STRUCNO USAVRSAVANIE

Broj
Br. Vrstarada bodova
7.1. ZavrSen poslijediplomski studij iz uzeg podrucja struke 60-100

Staziranje u radionicama ili odjelima konzervatorsko-restauratorskih,
7.2. muzejskih ili galerijskih ustanova u trajanju od najmanje 1 mjeseca —uz 20-60
predocenje potvrde o uspjesnom sudjelovanju i stru¢nog izvjescéa o



1zvedenim radovima

Sudjelovanje u seminarima i tecajevima iz uzeg podrucja struke u trajanju
7.3. od najmanje 1 mjeseca — uz predocenje potvrde o uspjeSnom sudjelovanjui 20-40
strucnog izvjeséa o izvedenim radovima

Sudjelovanje na kra¢im programima stru¢nog usavrSavanja u trajanju do 1 10-20
" mjeseca: te€ajevi 1 seminari, kraci stru¢ni skupovi 1 radionice
Stru¢no usavrSavanje prema posebnim programima iz uzeg podrucja struke

. . ¥ S .. 10-40
— uz predocenje stru¢nog izvjeséa o realiziranom programu



