POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA | RAZGOVOR

po objavljenom NatjeCaju za zasnivanje radnog odnosa dana 9. studenog 2022. godine za radno mjesto
SURADNIK KONZERVATORA-RESTAURATORA (naziv i vrsta radnog mjesta po Uredbi: radno mijesto
sluzbenika I. vrste: suradnik konzervatora-restauratora) — PRIPRAVNIK/CA - 1 izvrSitelj (m/z) u Odsjeku za papir i
koZu Odjela za tekstil, papir i kozu Sluzbe za pokretnu bastinu, rad na odredeno vrijeme od 12 mjeseci s punim
radnim vremenom i probnim radom u trajanju do 6 mjeseci, mjesto rada Zagreb.

Pozivaju se sljede¢i kandidati s navedenim inicijalima prezimena i imena i godinom rodenja da pristupe pisanoj
provjeri znanja koja ¢e se odrzati u utorak 29. studenog 2022. godine s pocetkom u 9:00 sati, u trajanju od 60
minuta na adresi Hrvatskog restauratorskog zavoda u Zagrebu llica 44/11:
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Nakon pisane provjere znanja s kandidatima koji zadovolje bodovni prag bit ¢e proveden razgovor.
[zvori za pripremanje kandidata za pisanu provjeru znanja:

— Banik, G. (1999) Paper and related materials. Rome:ICROM

— Ribkin-Puskadija, T. (1978) O utjecaju svjetla na papir. Zagreb: Arhiv Hrvatske

— Voki¢, D. (2013) tehnologija retusiranja u konzervatorsko-restauratorskim radovima

— James C., Corrigan C., Ensahaian M. C., Greca M. R., Old Master Prints and Drowings: A Guide to
Preservation and Conservation, AmsterdamUniversity Press, 1997.

— Barett T., European Hand PAPERMAKING:Tradition, Tools and Tehniques The Legacy Press in Ann
Arbor, Michigan, 2018.

— Jurani¢, S. Vrste oSteenja i konzervatorsko restauratorske metode pri restauriranju umjetnina na
prozirnom papiru, Vjesnik bibliotekara hrvatske, Vol. 58 No.3/4, (2015.) 193-214

— Ratkajec D., Konzervatorsko-restauratorski radovi na dva japanska ukiyo-e drvoreza, Vjesnik
bibliotekara hrvatske, Vol. 58 No.3/4, (2015.) 215-234

—  Begi¢ Jari¢ M., upotreba neodimijskih magneta za montazu velikih umjetnina na papiru, Portal: godisnjak
hrvatskog restauratorskog zavoda, 10 (2019.),159-171.

Za kandidata koji ne pristupi pisanoj provjeri znanja ifili razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na javni
natje¢aj.

Po dolasku na pisanu provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatraZeno predo¢avanje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti pisanoj provjeri
znanja.

Kandidati su duzni pridrZzavati se utvrdenog vremena pisane provjere znanja u trajanju od 60 minuta.

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno napustati prostor u kojem se provjera odvija, koristiti mobitel ili
druga komunikacijska sredstva, razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi jedno od gore navedenih pravila bit ¢ée udaljen s pisane provjere znanja, a
njegov rezultat Komisija nece priznati niti ocjenjivati.
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