POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA | RAZGOVOR

po objavljenom NatjeCaju za zasnivanje radnog odnosa dana 4. veljae 2022. godine - NN 16/2022 za radno mjesto
pod rednim brojem:

4. SURADNIK RESTAURATORA TEHNICARA (SSS) jedan (1) izvritelj (m/z) u Restauratorskom odjelu Osijek
Sluzbe za odjele izvan Zagreba 1, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, s probnim radom u trajanju
do dva (2) mjeseca, mjesto rada Osijek.

PISANA PROVJERA ZNANJA u trajanju od 60 minuta odrzat ¢e se dana 4. ozujka 2022. godine na adresi
Hrvatskog restauratorskog zavoda, Fakultetska 4, Osijek.

Pozivaju se sljede¢i kandidati s navedenim inicijalima prezimena i imena i godinom rodenja da pristupe pisanoj
provjeri znanja u 11:00 sati:

1.P.D.(1999.)

2.K.D. (1971))

3.L.T.E. (1975))

Nakon pisane provjere znanja s kandidatima koji produ bodovni prag bit ée proveden razgovor.

Izvori za pripremanje kandidata za pisanu provjeru znanja za radno mjesto pod rednim brojem 4:

—  Denis Voki¢, Preventivno konzerviranje slika, polikromiranog drva i kompleksnih zbirki, skripta HRZ-
a (veci dio teksta umnoZen je u MDC-u pod nazivom Skripta za teajeve preventivne zatite u
muzejima, otisak MDC-a za polaznike teCaja verzija 1998., verzija 1999., verzija 2000., verzija 2001.,
verzija 2003., verzija 2005.)

— Denis Voki¢, Smjernice konzervatorsko-restauratorskog rada, Hrvatsko restauratorsko drustvo,
Zagreb, 2007.

— Fielden, B. M. Uvod u konzerviranje kulturnog naslijeda, Zagreb 1981.

—  Zakon o zastiti i oCuvanju kulturnih dobara// ,narodne novine®, br.69/99, 151/03, 157/03-ispravak,
NN 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12, 157/13, 152/14 s pripadajucim ispravcima

— Vladimir Frgi¢, Materijali, udZbenik za 1. i 2. razred drvodjeljskih Skola, Element, Zagreb, verzija
2001., verzija 2015.

— Vladimir Frgi¢, Drvne konstrukcije, Namjestaj 1, Namjestaj 2, Namjestaj 3, Element, Zagreb, 2003-
2005.

— E.C.C.0O. Professional Guidelines (1)
— Paul N. Hasluck, Manual of Traditional Wood Carving, Dover Publications, 1977.
—  Erwin Born, Die Kunst zu Schnitzen, Callwey,1989.

Sukladno Odluci o uvodenju posebne sigurnosne mjere obvezatnog testiranja duznosnika, drzavnik sluzbenika i
namjestenika, sluzbenika i namjeStenika u javnim sluZbama, sluzbenika i namje$tenika u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi te zaposlenika trgovaékih drustava i ustanova StoZera Civilne zastite RH (KLASA: 810-
06/20-01/7, URBROJ: 511-01-300-21-452) od 12. studenog 2021. godine kandidat prije ulaska u prostorije
Hrvatskog restauratorskog zavoda mora predo€it EU digitalnu COVID potvrdu ili drugi odgovarajuéi dokaz o
cijepljenju, preboljenju odnosno testiranju.



Kandidat je u obvezi nositi zastithu masku sukladno preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, a u cilju
spre€avanja i suzbijanja epidemije COVID-19.

Za kandidata koji ne pristupi pisanoj provjeri znanja i razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na javni natje¢a.
Po dolasku na pisanu provjeru znanja od kandidata Ce biti zatrazeno i predo¢avanje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti pisanoj provjeri
znanja.

Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena pisane provjere znanja u trajanju od 60 minuta.

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno napustati prostor u kojoj se provjera odvija, koristiti mobitel ili
druga komunikacijska sredstva, razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti koncentraciju

kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi jedno od gore navedenih pravila bit ¢e udaljen s provjere znanja, a njegov rezultat
Komisija nece priznati niti ocjenjivati.

Odsjek za kadrovske poslove, tel. 4683-515



