POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA | RAZGOVOR

po objavljenom Natjecaju za zasnivanje radnog odnosa dana 31. srpnja 2020. godine - NN 89/2020 za radno mjesto
pod rednim brojem:

1. STRUCNI SURADNIK ZA ZASTITU NA RADU | ZASTITU OD POZARA - 1 izvrSitelj (m/Z) u Odjelu za zastitu
na radu i opce tehnicke poslove, Sluzba za nabavu i opée tehnicke poslove - rad na odredeno vrijeme s punim
radnim vremenom i probnim radom u trajanju do 6 mjeseci - mjesto rada Zagreb

PISANA PROVJERA ZNANJA u trajanju od 60 minuta odrzat ée se dana 19. kolovoza 2020. godine na adresi
Hrvatskog restauratorskog zavoda, Zmajevac 8, Zagreb.

Pozivaju se sliede¢i kandidati s navedenim inicijalima prezimena i imena i godinom rodenja da pristupe testiranju
u 13,00 sati:

C.l. (1994.)
P.R. (1956
P.M. (1994.)
V.A. (1989.)
P.V. (1974
V.2.S. (1978.)

oo W

Nakon pisane provijere znanja s kandidatima koji produ bodovni prag bit ée proveden razgovor.
|zvori za pripremanije kandidata za pisanu provjeru znanja za radno mjesto pod rednim brojem 1:

Zakon o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14, 94/18. 96/18)
Zakon o zastiti od poZara (NN 92/10)

- Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (NN 5/84)
Pravilnik o vatrogasnim aparatima (NN 101/11, 74/13)
Pravilnik o hidrantskoj mreZi za gasenje pozara (NN 8/06)

Za kandidata koji ne pristupi pisanoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Po dolasku na pisanu provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCavanje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti pisanoj provjeri
znanja.

Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena pisane provjere znanja u trajanju od 60 minuta

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno napustati prostor u kojoj se provjera odvija, koristiti mobitel il

druga komunikacijska sredstva, razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi jedno od gore navedenih pravila bit e udalien s provjere znanja, a njegov rezultat
Komisija nece priznati niti ocjenijivati.

Odsjek za kadrovske poslove, tel. 4683-515



