
POZIV NA TESTIRANJE I RAZGOVOR 
po objavljenom Natječaju za zasnivanje radnog odnosa dana 6. studenog 2019. godine - NN 106/2019 za radno 
mjesto pod rednim brojem:  
 
 
1. SURADNIK KONZERVATORA-RESTAURATORA - 2 izvršitelja (m/ž) u Odsjeku za papir, Restauratorski odjel 
Dubrovnik, Služba za odjele izvan Zagreba 2, rad na određeno vrijeme do 29.2.2020. godine, mjesto rada 
Dubrovnik. 
 
Pozivaju se sljedeći kandidati s navedenim inicijalima prezimena i imena i godinom rođenja da pristupi testiranju: 
 

1. M.M. (1987.) 
2. I.C. (1994) 

 
PISANO TESTIRANJE u trajanju od 60 minuta održat će se 25. studenog 2019. godine u 9,00 sati  na 
adresi  Hrvatskog restauratorskog zavoda, ljetnikovac Kaboga, Batahovina 3, 20236 Mokošica. 
 
Nakon pisane provjere znanja, s kandidatima će bit proveden razgovor, ako prođu bodovni prag. 
 
Izvori za pripremanje kandidata za testiranje za radno mjesto pod rednim brojem 1: 
 

 FIELDEN, B.M. Uvod u konzerviranje kulturnog nasljeđa, Zagreb 1981, 
 Zakon o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara// „narodne novine“, br.69/99, 151/03, 157/03-

ispravak, NN 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12, 157/13, 152/14 s pripadajućim ispravcima, 
 Laszlo Želimir, Dragojević Andreja, Priručnik preventive zaštite umjetnina na papiru, 

Zagreb, Crescat, 2010., 
 Stipčević. A. Povijest knjige. 2.prošireno i dopunjeno izd. Zagreb: Matica hrvatska, 2006. 
 Irving H. Isenberg, Pulp and Paper Microscopy, THIRD EDITION SECOND 

PRINTING;Institute el Paper Science and Technology The Institute of Paper Chemistry 
Appleton, Wisconsin 1967., 

 Standard Test Method for Fiber Analysis of Paper and Paperboard; An American National 
Standard Technical Association of Pulp and Paper Industry; Test Method T 401 om-88;D 
1030 – 95 (2007)., 

 Thaddeus Davids & Co, The history of ink, New York., 
 Dadić V., Sarić E., Osnove zaštite bibliotečne građe, Zagreb 1973.,  
 Štromar F., Knjigoveštvo, Zavod za promicanje obrta, Zagreb 1989. 

 
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj. 
 
Po dolasku na pisanu provjeru znanja/testiranje od kandidata će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 
identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti 
testiranju. 
 
Kandidati su dužni pridržavati se utvrđenog vremena pisanog testiranja u trajanju od 60 minuta. 
 
Za vrijeme pisane provjere znanja/testiranja nije dopušteno napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija, koristiti 
mobitel ili druga komunikacijska sredstva. 
 
Ukoliko kandidat prekrši jedno od gore navedenih pravila bit će udaljen s provjere znanja, a njegov rezultat 
Komisija neće priznati niti ocjenjivati. 
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