Hrvatski restauratorski zavod
Zagreb, Nike Grskovica 23

Ur. broj: 9678-10-721-223-IPK-24
U Zagrebu, 9. kolovoza 2024.

Na temelju ¢lanaka 8. i 22. Statuta Hrvatskog restauratorskog zavoda, Odluke o nainu raspisivanja i postupku
provedbe javnog natjeaja za zasnivanje radnog odnosa, te natjecaja objavljenog 12. rujna 2024. godine na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Hrvatskog restauratorskog zavoda i Ministarstva kulture i medija RH,
ravnatelj donosi

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA NEODREDENO VRIJEME

l.
Za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto pod rednim brojem 1. VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE III.
VRSTE - jedan (1) izvrSitelj u Pisarnici Odjela op¢ih pravnih i administrativnih poslova Sluzbe opéih pravnih, kadrovskih
i administrativnih poslova u punom radnom vremenu na neodredeno vrijeme s probnim radom u trajanju do dva (2)
mjeseca, mjesto rada Zagreb odabire se kandidat Sinia Valent, magistar projektnog menadZmenta, Veleuciliste s
pravom javnosti Baltazar Zapresié.

Il.
Imenovani ¢e zapoCeti s obavljanjem poslova radnog mjesta voditelja ustrojstvene jedinice IlI. vrste 14. listopada
2024. godine u Pisarnici Odjela op¢ih pravnih i administrativnih poslova Sluzbe opcih pravnih, kadrovskih i
administrativnih poslova.

M.
Objavom rezultata natjeCaja na mreznoj stranici Hrvatskog restauratorskog zavoda smatra se da su svi kandidati
obavijesteni o rezultatima natjecaja.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenija.

ObrazloZenje
Na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Hrvatskog restauratorskog zavoda i Ministarstva kulture
i medija RH objavljen je natje¢aj za zasnivanje radnog odnosa s rokom prijave do zaklju¢no 20. rujna 2024. godine.

Poziv na pisanu i prakticnu provieru znanje te razgovor objavlien je 27. rujna 2024. godine na mreznoj stranici
Hrvatskog restauratorskog zavoda. U prostorijama Hrvatskog restauratorskog zavoda u Zagrebu, Ulica Nike Grskovica
23 odrzana je pisana i praktiéna provjera znanja te razgovor 4. listopada 2024. godine sa dva (2) kandidata koji su
zadovoljili formalne uvjete natjecaja.

Komisija, kao ad hoc imenovano stru¢no tijelo na temelju provedenog natje¢ajnog postupka donijela je zakljucak da
kandidat Sinisa Valent, magistar projektnog menadzmenta odgovara zahtjevima radnog mjesta voditelja ustrojstvene
jedinice u Pisarnici uzevsi u obzir ranije iskustvo na istim poslovima te iskustvo vodenja i koordinacije tima djelatnika,

te je odluceno kao u izreci.
Ravnatelj
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