Hrvatski restauratorski zavod
Zagreb, Ulica Nike Grskovica 23
Ur. broj: 10487-10-721-445-1PK-23
U Zagrebu, 10. studenog 2023.

Temeljem ¢lanka 9. Uredbe o spajanju javnih ustanova restauratorske djelatnosti (NN 2/97, 119/01 i 72/14), &lanaka 8. i 22, Statuta
Hrvatskog restauratorskog zavoda ravnatelj Hrvatskog restauratorskog zavoda raspisuje

NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa

na radnom mjestu:

REFERENT ZA POMOCNE POSLOVE U PISARNICI
- jedan (1) izvrSitelj (m/z) u Pisarnici Odjelu op¢ih pravnih i administrativnih poslova Sluzbe opé¢ih pravnih, kadrovskih i administrativnih
poslova na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, Uz probni rad u trajanju do dva (2) mjeseca, mjesto rada Zagreb.

UVJETI:
SSS, 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima, znanje rada na raCunalu u okviru poslova radnog mjesta.

Prednost: vozatka dozvola ,B" kategorije.

UVJET! - profil izvritelja:
visoka razina sistematicnosti, organiziranosti, pedantnosti i savjesnosti, izgraden osjecaj odgovornosti, izgradene radne navike, izrazene
komunikacijske sposobnosti, povisena tolerancija na stres, spremnost na suradnju, identifikacija s kolektivom.

KRATAK OPIS POSLOVA:

otprema i doprema poSiljke; pakira, vaze i upisuje obicne i preporuéene posilike u Prijamnu knjigu; po potrebi dogovara dostavu poSiljaka
brzom postom (HP Express i sl.), obavlja internu dostavu poslovne dokumentacije izmedu lokacija Zavoda te izmedu lokacija Zavoda i
drugih subjekata; umnoZava dokumente; sastavija jednostavne dopise; vodi prijemnu knjigu poste i knjigu interne poste; pomaze u
organizaciji sastanaka i izvedbi administrativnih poslova te drugo prema potrebi posta sukladno internim aktima i uputama.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti viastoruéno potpisana, kandidat treba priloziti Zivotopis, a za dokazivanje uvjeta/
prednosti:
- drzavljanstva (presliku vazece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne iskaznice ili domovnice),
- ste€ene struéne spreme (presliku svjedodzbe; strane svjedodzbe moraju biti nostrificirane u Republici Hrvatskoj),
- posjedovanja vozacke dozvole (presliku vazece vozacke dozvole ,B" kategorije),
- radnog iskustva (presliku elektroni¢kog zapisa ili potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje; potvrdu poslodavca iz koje je vidljivo na kojim poslovima je kandidat radio, rjeSenje o rasporedu, ugovor
o radu, pisanu izjavu i dr),
- znanja / poznavanja rada na racunalu (presliku sviedodzbe srednje $kole, prijepisa ocjena iz kojih je vidijivo da je poloZzen
predmet informatika, potvrde o zavrSenom teaju ili viastoruéno potpisanu Izjavu o poznavanju rada na racunalu).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu koji se koriste u ovom natjecaju uporabljeni su
neutralno | odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju dostavija dokumentaciju sukladno posebnim propisima:

1. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21), kandidat koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na natje¢aj, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske :
https:/ibranitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapoéljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVAN
JE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.pdf,



2. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19) kandidat koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na
natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju,

3. Za ostvarivanje prava sukladno Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), kandidat koji u trenutku podnosenja -
prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta, priloZiti i dokaze za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavaniu,

4. Zaostvarivanje prava sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), kandidat koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz pruavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na natjeCaj da ¢e Hrvatski restauratorski zavod prikupljati i obradivati osobne podatke navedene u
prijavi na natjecaj i dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata te u tu svrhu dostaviti obavijest o rezultatima javnog
natjeCaja s podacima o imenu i prezimenu te stru¢noj spremi izabranog kandidata. Kandidat moze u svakom trenutku bez obrazloZenja
zatraziti prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih podataka, a o cemu ¢e mu Hrvatski restauratorski zavod izdati potvrdu. Prikupljeni
osobni podaci obradit ¢e se u skladu s vaze¢im propisima (Opcom uredbom o zastiti podataka te Zakonom o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka NN (42/18)).

NatjeCaj za zasnivanje radnog odnosa objavit ¢e se na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Ministarstva kulture i
medija RH te Hrvatskog restauratorskog zavoda.

U pisanoj prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke: ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, adresu
elektroni¢ke poste, te naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Sve relevantne informacije vezane uz tijek natjeCaja objavit Ce se ha mreznoj stranici https://www.hrz.hrlindex.php/zavod/natjeaji-za-
radna-mjesta.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave javnog natjeCaja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Ministarstva kulture i medija RH i Hrvatskog restauratorskog zavoda.

Prijave se podnose postom ili neposredno na adresu Hrvatski restauratorski zavod, Ulica Nike Gr8kovica 23, Zagreb (u daljnjem tekstu:
Zavod).

Pravovremenom prijavom smatra se prijava koja je zaprimljena u Zavod na adresu navedenu u tekstu natje¢aja u roku za dostavu prijava
ili koja je upucena kao preporucena ili obicna poSiljka kod ovlastenih pruzatelja postanskih usluga za koju se nedvojbeno moze utvrditi
da je poslana u roku, pri cemu se dan predaje pruzatelju postanskih usluga smatra danom predaje Zavodu.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja je vlastoru¢no potpisana i koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natje¢aju.
Prijava koja zadovoljava formalne uvjete je prijava koja sadrZi dokaze o traZzenim uvjetima za radno mjesto za koje je raspisan javni
natjecaj.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja, bit ¢e o tome obavijesten te se vise
ne smatra kandidatom.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj provesti e se provjera znanja, sposobnosti i viestina o kojoj ¢e hiti obavjesteni na mreinoj stranici
Zavoda https:/iwww.hrz.hrfindex.php/zavod/natjeaji-za-radna-mjesta. Za dokazivanje uv1eta ,Profil izvrsitelja® moguce je provesti
psiholo$ko testiranje.

Vrijeme odrzavanja provjere znanja, sposobnosti i viestina bit ¢e objavljeno na mreznoj stranici Zavoda najkasnije pet (5) dana prije
odrzavanja.

Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja, sposobnosti i vjestina smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Obavijest o rezultatima javnog natjeCaja objavit ¢e se na mreznoj stranici Zavoda.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti na obavljanje lijecnickog pregleda za obavljanje poslova
radnog mjesta, na troak Zavoda. Neodazivanje na poziv smatra se odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa, a u tom slu¢aju ée se

pozvati sliedece najviSe rangirani kandidat.
‘ Raynatelj
h ?:;; w}} 'o\E‘)C
onsq

Mostarcic

HRVATSKI
RESTAURATORSKI
ZAVOD

1




