POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA

po objavljenom NatjeCaju za zasnivanje radnog odnosa dana 3. svibnja 2023. godine za radno mjesto pod rednim
brojem 1. STRUCNI SAVJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE - jedan (1) izvrSitelj (m/Z) u Odjelu opéih pravnih i
administrativnih poslova Sluzbe op€ih pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu s probnim radom u trajanju do Sest (6) mjeseci, mjesto rada Zagreb.

Pozivaju se sljede¢i kandidati s navedenim inicijalima prezimena i imena i godinom rodenja da pristupe pisanoj
provjeri znanja koja ¢e se odrZati u srijedu 31. svibnja 2023. godine s poc¢etkom u 10:00 sati, u trajanju od 60 minuta
na adresi Hrvatskog restauratorskog zavoda u Zagrebu, Nike GrSkovi¢a 23:

1. J.P.(1985.)
2. K.D.D.(1978))
3. V.T.(1969.)
4. M.D. (1968,
5. V.1.(1972)
6. J.A (1993)
7. M.K. (1992,

Izvori za pripremanje kandidata za pisanu provjeru znanja:

- Zakon o radu ,Narodne novine® br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22

- Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama ,Narodne novine* br. 56/22,
127122

- Granski kolektivni ugovor za zaposlenike u ustanovama kulture koje se financiraju iz drzavnog
proraCuna ,Narodne novine* br. 46/18, 60/22

- Zakon o obveznim odnosima ,Narodne novine*
br. 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22

- Zakon o javnoj nabavi ,Narodne novine® br. 120/16, 114/22

- Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima ,Narodne novine* br. 111/21

- Zakon o pravu na pristup informacijama ,Narodne novine® br. 25/13, 85/15, 69/22

- Zakon o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ,Narodne novine® br. 42/18

- Statut Hrvatskog restauratorskog zavoda

- MreZna stranica Hrvatskog restauratorskog zavoda

Za kandidata koji ne pristupi pisanoj provjeri znanja i razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na javni natje¢a.
Po dolasku na pisanu provjeru znanja od kandidata Ce biti zatrazeno i predo¢avanje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti pisanoj provjeri
znanja.

Kandidati su duzni pridrZzavati se utvrdenog vremena pisane provjere znanja u trajanju od 60 minuta.

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno napustati prostor u kojoj se provjera odvija, koristiti mobitel ili

druga komunikacijska sredstva, razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi jedno od gore navedenih pravila bit ¢e udaljen s provjere znanja, a njegov rezultat
Komisija nece priznati niti ocjenjivati.

Odsjek za kadrovske poslove, tel. 01/ 4693-892



