Hrvatski restauratorski zavod
Zagreb, Nike Grskovica 23

Ur.broj: 6626-01-721-140-TP-21

U Zagrebu, 12. srpnja 2021. godine

Temeliem ¢lanka 9. Uredbe o spajanju javnih ustanova restauratorske djelatnosti (,Narodne novine* broj; 2/97, 119/01i72/14), ¢lanaka
8. i 22. Statuta Hrvatskog restauratorskog zavoda i Suglasnosti za zapoSljavanje Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske
KLASA: 112-01/21-01/0622, URBROJ: 532-02-01/1-21-02 ravnateljica Hrvatskog restauratorskog zavoda raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa
na radnom mjestu:

SURADNIK KONZERVATORA-RESTAURATORA
- jedan (1) izvrSitelj (m/Z) u Restauratorskom odjelu Dubrovnik, Sluzba za odjele izvan Zagreba 2, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu s probnim radom u trajanju do Sest (6) mjeseci, mjesto rada Dubrovnik.

UVJETI:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, odnosno studij kojim je steCena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03, 105/03, 174/04, 46/07, 63/11, 94/13, 139/13, 131/17)
odgovarajuce struke, bez poloZenog stru¢nog ispita, znanje rada na racunalu u okviru poslova radnog mjesta, znanje jednog stranog
svjetskog jezika, vozacka dozvola ,B* kategorije.

UVJETI - profil izvrsitelja:

izgraden osje¢aj odgovornosti, manualne vjestine, sposobnost prezentacije, komunikacijske sposobnosti, spremnost na suradnju,
organiziranost, pedantnost, savjesnost, izgradene radne navike, interes za usavr8avanje i preno$enje znanja, identifikacija s kolektivom.

Kratak opis poslova:

sudjeluje u preventivnom i kurativnom konzerviranju i restauriranju umjetnickih djela i drugih objekata od kulturnog i povijesnog znacaja
(uz primjenu namjenskih ekspertiza), izraduje tehnicku i tehnoloSku dokumentaciju, radnje na zadanu temu i drugo prema potrebi posla.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidat treba priloziti Zivotopis, a za dokazivanje uvjeta:
- drzavljanstva (presliku vaZece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne iskaznice ili domovnice),
- steCene struéne spreme (presliku diplome / potvrde o zavrSenom studiju; strane diplome moraju biti nostrificirane u Republici
Hrvatskoj),
- posjedovanja vozacke dozvole (presliku vozacke dozvole).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornike.

Na natje€aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu koji se koriste u ovom natjeaju uporabljeni su
neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju dostavlja dokumentaciju sukladno posebnim propisima.

1. Zaostvarivanje prava sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19), kandidat koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na javni natjecaj, priloziti sve dokaze
0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARI
VANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU.pdf

2. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19), kandidat koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz
prijavu na javni natje€aj, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o priznatom statusu.

3. Zaostvarivanje prava sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), kandidat koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava uvjete je duZan, uz prijavu na javni natjecaj, pored dokaza
0 ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.



Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na natje€aj da ¢e Hrvatski restauratorski zavod prikupljati i obradivati osobne podatake navedene
u prijavi na natjeaj i dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata te u tu svrhu dostaviti obavijesti o rezultatima
natjeCaja svim kandidatima koja ukljucuje inicijale i godinu rodenja. Kandidat moze u svakom trenutku bez obrazlozenja zatraziti
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu Hrvatski restauratorski zavod izdati potvrdu. Prikuplieni osobni
podaci obradit ¢e se u skladu s vaze¢im propisima (Opéom uredbom o zastiti podataka te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka NN (42/18)).

Natje€aj za zasnivanje radnog odnosa objavit ¢e se u Narodnim novinama, biltenu Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje, mreznim
stranicama Ministarstva kulture i medija RH i Hrvatskog restauratorskog zavoda.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke: ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
adresu elektronicke poste, te naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje.

Sve relevantne informacije vezane uz tijek natjeCaja objavit ¢e se na mreZnoj stranici http://www.hrz.hr.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave javnog natje€aja u Narodnim novinama.

Prijave se podnose po$tom na adresu Hrvatski restauratorski zavod, Nike Grskovi¢a 23, Zagreb ili neposredno na adresu Hrvatski
restauratorski zavod, Zmajevac 8, Zagreb.

Za prijavu koja je na natjeCaj upu¢ena kao preporu¢ena posilika, dan koji je predana posti smatra se danom predaje javnopravnom tijelu
kojem je upucena.

Potpunom i pravovremenom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom natje€aju te je dostavljena
na propisani nain neposredno ili postom s naznakom ,NATJECAJ ZA RADNO MJESTO SURADNIK KONZERVATORA-
RESTAURATORA *.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja, bit ¢e o tome obavijesten te se vise
ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj provest ¢e se razgovor s kandidatima i/ili pisana provjera znanja radi provjere struénih znanja,
sposobnosti i vjestina. Za dokazivanje uvjeta ,Profil izvrSitelja“ moguce je psiholoSko testiranje.

Kandidati ¢e o mjestu, vremenu i sadrzaju provedbe razgovora s kandidatima i/ili pisane provjere znanja biti obavijeSteni na mreznoj
stranici https://lwww.hrz.hr/index.php/zavod/natjeaji-za-radna-mjesta pet dana prije odrzavanja.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru s kandidatima i/ili pisanoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj te se vise
ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.

Svi kandidati na natjecaju bit ¢e naisti nacin i u istom roku obavijesteni o rezultatima natjecaja.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se na obavljanje prethodnog lije¢ni¢kog pregleda radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti. Neodazivanje
na poziv smatra se povlagenje prijave na javni natjecaj.

Hrvatski restauratorski zavod

dr. sc. Tajana PleSe



