Temeljem ¢lanaka 7. i 8. Uredbe o spajanju javnih ustanova restauratorske djelatnosti (NN 2/97, 119/01 i 72/14) i
Clanka 24. Statuta Hrvatskog restauratorskog zavoda, Upravno vijec¢e Hrvatskog restauratorskog zavoda objavljuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja
Hrvatskog restauratorskog zavoda (Z/m)

Uvjeti

Za ravnatelja Hrvatskog restauratorskog zavoda moZe biti imenovana osoba koja ima najmanje zavr$en
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij, odnosno studij kojim je ste¢ena visoka struéna sprema sukladno propisima koji su bili na
snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03,
105/03, 174/04, 46/07 — Odluka USRH, 63/11, 94/13, 139/13 i 101/14 - Odluka USRH, 60/15 — Odluka USRH i
131/17) drustvenog, humanistickog, tehnickog, prirodnog ili umjetni¢kog smijera, steceno vise struéno zvanje u
konzervatorskoj ili konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti, 10 godina radnog iskustva u konzervatorskoj il
konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti, iskustvo na upravijackim poslovima, ako se prema njezinim stru¢nim,
radnim i organizacijskim sposobnostima moze ocekivati da ¢e uspjesno voditi Zavod.

Ravnatelj se imenuje na mandat od Cetiri (4) godine.

Uz prijavu na natjeaj kandidat treba priloZiti (u originalu ili preslici):
— domovnicu,
— potvrdu o nekaznjavaniu,
— dokaz o steenoj struénoj spremi/diplomu,
— dokaz o ste¢enom viSem struénom zvanju,
— dokaz o steCenom radnom iskustvu u konzervatorskoj ili konzervatorsko-restauratorskoj djelatnosti,
— dokaz o ste¢enom radnom iskustvu na upravljackim poslovima,
— Zivotopis,
— prijedlog Cetverogodisnjeg programa koji obvezno sadrzi financijski i kadrovski plan ostvarenja
predloZzenog programa.

Ravnopravno se mogu natjecati kandidati zenskog i muskog spola.

Uvid u dokumentaciju koja sadrZi programske i financijske pokazatelie za 2020. i prethodne godine te osnovne
organizacijske i kadrovske pokazatelje moZe se ostvariti na mreznoj stranici Hrvatskog restauratorskog zavoda
www.hrz.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19) i u trenutku podno$enja prijave ispunjava
uvjete, duzan je uz prijavu na javni natjecaj, priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju nalaze se na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20D0OKAZA%20ZA%200ST
VARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVANJU. pdf

Prijave na natje¢aj s potpunim dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 15 dana od dana objave
natjeCaja u Narodnim novinama. Prijave s nepotpunom dokumentacijom nece se razmatrati.



Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici s naznakom ,natje¢aj za ravnatelja“ na adresu: Hrvatski restauratorski
zavod, Nike Grskovica 23, 10002 Zagreb, pp 23 ili neposredno na adresu Hrvatski restauratorski zavod, Zmajevac
8, Zagreb.
Za prijavu koja je na natjeCaj upucena kao preporucena posilika, dan koji je predana posti smatra se danom
predaje javnopravnom tijelu kojem je upucena.
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